
»  INFORMATIONEN  
UND KONTAKT

AUSZEICHNUNG  
für heraus ragende  
Pflegekräfte und Hebammen 
Nominieren Sie eine Pflegefachperson  
oder Hebamme aus dem Klinikum

»  DER  
DAISY AWARD

Alexandra Bechmann 
Leitung DAISY-Komitee 

   0471 299-2665
     daisy-award@ 

klinikum-bremerhaven.de

»  GANZ EINFACH 
NOMINIEREN

IHRE KONTAKTDATEN
Name   
Telefonnummer   
E-Mail-Adresse   

Sie waren oder sind im KBR
   Patientin/Patient 
   Angehöriger einer Patientin/eines Patienten
    Mitarbeiterin/Mitarbeiter, und zwar  
auf der Station / Abteilung   

 

 

 

 

 

 

 

 

Das ist zu wenig Platz für Ihre Geschichte? Kein Prob-
lem, schreiben Sie einfach auf einem zusätzlichen Zettel 
weiter und werfen alles zusammen in unseren Briefkas-
ten. Natürlich können Sie uns auch eine E-Mail senden 
oder das digitale Formular auf der Webseite ausfüllen. 
Alle Infos dazu finden Sie auf der letzten Seite.

KONTAKT ZUM DAISY AWARD-KOMITEE

DIGITALE WEGE ZUR NOMINIERUNG

Sie möchten gerne auf digitalem Weg Ihre Geschichte 
erzählen? Dann schicken Sie uns eine E-Mail:
   daisy-award@klinikum-bremerhaven.de

Oder scannen Sie den QR-Code und gelangen auf unsere 
DAISY-Site   www.klinikum-bremerhaven.de/DAISY 

    Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide gGmbH 
Postbrookstr. 103 
27574 Bremerhaven

Besuchen Sie uns gerne online
  Internet: www.klinikum-bremerhaven.de
   Facebook: @KlinikumBremerhaven
   Instagram: #klinikumbhv

JETZT NOMINIEREN



»  DAISY AWARD –  
WAS IST DAS? 

»  DER WEG  
ZUM DAISY AWARD 

»  GANZ EINFACH 
NOMINIEREN

Name der Pflegefachperson oder Hebamme, die Sie 
nominieren:

 

Station oder Abteilung, in der die Person im KBR 
arbeitet

 

Warum nominieren Sie diesen Menschen?
(Teilen Sie Ihre Geschichte: Was hat die Person gut 
gemacht? In welcher Situation haben Sie sie getroffen? 
Was hat Sie beeindruckt? Jede noch so kleine Begeben-
heit, die Ihnen den Aufenthalt in unserer Klinik angeneh-
mer und leichter gemacht hat, ist uns wichtig.)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EIN KRANKENHAUSAUFENTHALT  
STEHT UND FÄLLT MIT DER PFLEGE 
Es gibt unzählige Beispiele, wie Pflegerinnen, Pfleger oder 
Hebammen durch ihr besonderes Engagement und mit ho-
her Fachkompetenz unsere Patientinnen und Patienten un-
terstützen. Das Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide möch-
te das auszeichnen und verleiht deshalb den DAISY Award 
für besondere und außergewöhnliche Pflege. 

Mit dem Preis möchte das KBR die Leistungen und die Be-
deutung der Pflege und der Hebammen noch stärker ins öf-
fentliche Bewusstsein rücken.

ÜBER DEN PREIS
Der DAISY Award kommt aus den USA und ist ein internati-
onales Anerkennungsprogramm. Die Familie von J. Patrick 
Barnes war nach einem Krankenhausaufenthalt ihres Soh-
nes derart beeindruckt von der Leistung der Pflegekräfte, 
dass sie das mit einem Preis auszeichnen wollte. Sie hat 
daraufhin die Stiftung und den Award ins Leben gerufen. 

DAISY IST ...
das Akronym für „Diseases Attacking the Immune System“ 
und erinnert damit an die Erkrankung von Barnes. Weitere 
Informationen gibt es auf DAISYFoundation.org.

WIR ALLE GEMEINSAM SUCHEN DIE 
PREISTRÄGER ODER PREISTRÄGERINNEN
Jede und jeder am Klinikum kann mitmachen! Patientinnen 
und Patienten, Angehörige, Kolleginnen und Kollegen – je-
der kann eine Pflegefachperson oder Hebamme nominieren, 
die nach seiner Auffassung den Preis verdient hat. Es spielt 
keine Rolle, in welcher Position, Klinik, Station oder Abtei-
lung der oder die Nominierte tätig ist. Einzige Bedingung: Es 
muss sich um eine Pflegefachkraft oder Hebamme hier am 
Klinikum Bremerhaven-Reinkenheide handeln. 

Um eine Person zu nominieren, füllen Sie einfach das No-
minierungsformular aus (gleich hier auf den nächsten zwei 
Seiten). Für die ausgefüllten Formulare in Papierform steht 
in der Eingangshalle ein Briefkasten bereit. Das Nominieren 
geht natürlich auch online (alle Infos finden Sie auf der letz-
ten Seite dieses Flyers).

Die Nominierungsvorschläge gehen anonymisiert an das 
DAISY Award-Komitee. Das sind zehn Mitarbeitende des 
Klinikums. Diese wählen dann die Preisträgerin oder den 
Preisträger aus. 

Wir würden uns sehr freuen, wenn sich möglichst viele am  
DAISY Award beteiligen und dazu beitragen, gute Leistung-
noch sichtbarer zu machen. Für mehr Wertschätzung des 
gesamten Berufs.


